gQuiénes somos? Catalogo de Servicios y Compromisos de Calidad Soto de la Vega -

EL CRA Soto de la Vega, es un centro pUblico rural Catalogo
agrupado dependiente de la Junta de Castilla y Leon. de Servicios y C

Actualmente cuenta con escuelas en cuatro localida- Ceécalidad Compromisos
des: — oW o de Calidad
e Soto de la Vega

e Sta. Colomba de la Vega e -

de la Vega

o Requejo de la Vega

¢ Huerga de Garaballes. 3

Situados cerca de la localidad de La Bafneza, estamos i b\ S
comprometidos con la escuela rural, proporcionando
una calidad vinculada al entorno. Nuestro modelo edu- sl N
cativo destaca por una ensefianza individualizada, te-
niendo presentes las caracteristicas y necesidades per- ’ e 3010
sonales, garantizando asi la mejor respuesta educativa Q

en un entorno inclusivo y propiciando la participacion
tanto de la comunidad educativa, como de las institu- Q

ciones que nos rodean. 5 : e oo cetxiega Q)

“Compr ometid osconlaescuelar ur al,encontactocon
nuestro entorno, promoviendo las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacién” CRA SOFO de la Vega
C/ Barrio Nuevo, S/N

Premios 24768
+ Reconocimiento CODICE TIC nivel 4 Soto de la Vega (Ledn)
* Plan de Experiencia de Calidad (curso 2020/2021) . Tel. y fax 987654068 24018489@educa.jcyl.es
* Sello Vida Saludable MEC (Curso 2023/2024) http://crasotodelavega.centros.educa.jcyl.es/

https://crasotodelavega.blogspot.com/

IG: @crasotodelavega Meta: CRA Soto de la Vega
. Twitter: @soto_cra
Horario

e Horario Lectivo

Junta de y ‘Junta de
illay Leon Castilla y Leon

¢ Horario de Tutorias

(=)

¢ Horario de Secretaria Cas

e Horario de actividades extraescolares



ro Rural

Soto de la Vega

SERVICIOS

ENSENANZA  EDUCATIVA
EN LAS SIGUIENTES
MODALIDADES

e Educacion Infantil (2° ciclo):
de 3 a 6 anos

e Educacion Primaria: de 6 a 12
anos

e Atencion educativa con maes-
tros especialistas en Pedago-
gia Terapéutica y Audicion y
Lenguaje.

SERVICIOS BASICOS

e Pagina web, blog y redes so-
ciales actualizados.

e Servicio del Equipo de Orien-
tacion Educativa y Psicopeda-
gogica.

e Plan de integracion de las
TIC.

e Plan de convivencia para la
mejora del clima escolar.
(Asesoramiento al alumnado y
sus familias)

SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS

Secretaria virtual.

Servicio de Bibliobus

e Patios dinamicos y huertos

escolares.

Actividades complementarias
y extraescolares

Programa de gratuidad de
libros (RELEO PLUS)

Colaboracion estrecha con el
Ayuntamiento de Soto de la
Vega y con otras instituciones
locales y provinciales.

Proyectos de formacion del
profesorado.

INSTALACIONES

Patios activos con zonas mul-
tijuego.

e Todas las aulas cuentan con

paneles digjtales y otros me-
dios tecnologicos como huer-
tos_hipoténicos, microscopios
wifis y estaciones meteorolo-
gicas.

Aulas de PT/AL y demas espe-
cialistas.

e Sala de profesores.

e Biblioteca en la localidad de

Soto de la Vega con préstamo
al resto de localidades.

DERECHOS
de los Ciudadanos

De las familias:

A participar en el
funcionamiento y la vida del
Centro.

A presentar
propuestas de
nuestro centro.

sugerencias Yy
mejora en

A tener una comunicacion
fluida con el colegio.

Del alumnado:

A recibir una educacion inte-
gral de calidad en conocimien-
tos, valores y que propicie un
adecuado desarrollo de la per-
sonalidad.

A tener igualdad de oportuni-
dades, sin discriminacion por
motivos de sexo, cultura, etnia
o religion.

A recibir los apoyos necesarios
que compensen posibles des-
ventajas y dificultades.

o A través de la pagina web del
centro o personalmente con
los tutores y/o equipo directi-
vo.

COMPROMISOS
de Calidad

la

w

ul

Promover actuaciones encami-
nadas a la mejora de los resul-
tados escolares, desarrollando
programas y. evaluaciones edu-
cativas que impulsen la mejora
constante.

Propiciar una comunicacion
constante y fluida con las fa-
milias.

.Impulsar y favorecer la forma-

cion continua del profesorado.

.Fomentar el conocimiento y

utilizacion de las Tecnologias
de la Informacion y Comunica-
cion como apoyo al aprendiza-
je curricular.

. Desarrollar actividades relacio-

nadas con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

Ofertar actividades variadas
para el desarrollo de una me-
todologla activa y participati-

Favorecer una oferta variada y
equilibrada de actividades
complementarias y extraesco-
lares.

. Colaborar con otras institucio-

nes en actividades educativas
que se consideren relevantes
en la educacion de nuestro

MECANISMOS DE RECOGIDA
DE SUGERENCIAS Y QUEJAS

e Ante el area de Inspeccion
Educativa de la Direccion Pro-
vincial de Educacion

alumnado.

9. Desarrollar procesos de auto-
evaluacion orientados a la me-
jora continua y a la blusqueda
de la excelencia.

e En el buzon virtual de la Junta
de Castilla y Ledn

INDICADORES

de Calidad

1.Grado de consecucion de los

objetivos definidos en la pro-
puesta curricular.

2.Grado de satisfaccion de las

familias.

3. Porcentaje de profesores que

se implican en el plan de for-
macion de centro.

4.R Flstro del tanto por ciento

alumnado que utiliza las
Tecnologias de la Informacion
y de la Comunicacion.

5.Numero de actividades desa-

rrolladas en relacion con los
ODS.

6. Numero de actividades realiza-

das en relacion con las meto-
dologias activas.

7.Numero de actividades com-

extraescolares

plementarias
e alumnado que

K porcentaje
a participado.

8.Numero de actividades en las

que participa/colabora el cen-
tro con otras entidades.

9.NUmero de procesos de mejora
implantadas como resultado de
procesos de autoevaluacion.

PARTICIPACION

Ciudadana en
la toma de
decisiones y en la
mejora de los

servicios

e Reuniones y entrevistas con el
Profesorado, Equipo Directivo
y Equipo de ‘Orientacion Educa-
tiva.

e Cuestionarios y encuestas que
el centro presenta al alumnado
y sus familias.

e A través de los drganos cole-
giados: Consejo Escolar.

e Utilizando el buzdn de suge-
rencias de la Pagina Web.

e Participando de manera activa
en las actividades propuestas
desde el centro.






